
 

 

L’ETABLISSEMENT PUBLIC DEPARTEMENTAL DU POUR L’ACCUEIL DU HANDICAP ET 

L’ACCOMPAGNEMENT VERS L’AUTONOMIE  

RECRUTE 

POUR L’ESAT D’OUTREAU 

ETS ou Ouvrier Principal Responsable d'atelier en espaces verts H/F 

Temps pleins 

Présentation générale de l'établissement 

L'E.P.D.A.H.A.A. (Établissement Public Départemental pour l'Accueil du Handicap et 

l'Accompagnement vers l'Autonomie) a pour mission l'accompagnement et l'inclusion sociale des enfants 

et des adultes en situation de handicaps, et des personnes rencontrant des difficultés sociales. L 

E.P.D.A.H.A.A. appartient à la catégorie des établissements sociaux et médico-sociaux publics dont le 

personnel relève par principe de la fonction publique hospitalière.  

L'autonomie juridique que lui confère son statut conduit à ce que l'établissement dispose de ses propres 

organes de gouvernance, et tout particulièrement d'un conseil d'administration.  

Culture partenariale, dynamique adaptative et inclusive, et continuité de service apparaissent comme des 

composantes essentielles du fonctionnement institutionnel, l'établissement relevant de la mission de 

service public. 

Présentation de la structure 

L’Etablissement et Service d’Accompagnement par le travail (ESAT) d’Outreau, propose aux adultes en 

situation de handicap une activité professionnelle dans un milieu protégé, combinée à un 

accompagnement médico-social. 

La structure est agréée pour 112 places et accueille environ 120 travailleurs. 

Les missions de la structure sont : 

- Offrir une activité professionnelle adaptée. 

- Développer les compétences et l’autonomie des travailleurs. 

- Favoriser l’insertion sociale et professionnelle. 

- Assurer un accompagnement médico-social et éducatif. 

 



La structure propose des activités professionnelles telles que : 

- Conditionnement, logistique et transport : étiquetage, colisage, palettisation, recyclage, transport 

routier… 

- Espaces verts et paysagers : entretien, taille, tonte, débroussaillage, remise en état de jardin. 

- Impression et reprographie : brochage, façonnage, encartage. 

- Prestations hors les murs : équipes externalisées en entreprises partenaires. 

Dans le cadre du renforcement de l’équipe des espaces verts de l’ESAT d’OUTREAU recherche un 

jardinier paysagiste, avec ou sans spécialisation en élagage, pour assurer l’entretien et l’aménagement des 

espaces extérieurs chez les particuliers et les entreprises.  

Missions principales : 

• Entretien des espaces verts : Tonte, taille, désherbage, plantations. 

• Travaux d’élagage si titulaire de la qualification ou de l’option spécifique possibilité de formation 

en interne 

• Travaux en hauteur dans le cadre de l’élagage ou de certaines installations avec port de vêtements 

et équipements de protection individuelle obligatoire 

• Entretien du matériel horticole et respect des consignes de sécurité et des protocoles internes 

• Participation à l’organisation des chantiers et au suivi des interventions 

Pré requis : 

• Diplôme : BEP ou Brevet de Technicien ou BTS dans le domaine des espaces verts, 

aménagement paysager. 

• Permis BE recommandé. 

• Connaissance des végétaux et des techniques d’entretien 

• Maîtrise de l’outillage et des engins motorisés (tondeuses, débroussailleuses…) 

• Capacité à travailler en extérieur, en autonomie ou en équipe 

• Sens de l’organisation, rigueur et respect des consignes 

• Qualification en élagage serait un plus 

 

Type de contrat : CDD de 3 mois renouvelable - 36 heures 

A pourvoir dès que possible. 

Rémunération : Selon grille indiciaire de la Fonction Publique Hospitalière 

 

Votre candidature est à adresser avant le 20 juillet 2026 dernier délai à : 

m.sergi@epdahaa.fr 

 


