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IME MONT SOLEIL 
Fiche de poste : 

Educateur Spécialisé – Unité TSA / Double Vulnérabilité (IME) 

 Mise à jour : 12/06/2026  
 

 

Référence à la fiche emploi EPDAHAA : 

Educateur Spécialisé 
 

Les missions, connaissances, compétences et qualités de la fiche emploi de correspondance s’appliquent 

prioritairement à cette fiche de poste. 
 

Pour rappel, les agents sont susceptibles d’effectuer toutes missions demandées par la hiérarchie dans le respect du cadre légal 

et/ou autorisé (s’il s’agit de missions spécifiques nécessitant des formations particulières). 

 

Identification du poste 

Secteur de rattachement : IME Mont Soleil Outreau - unité dédiée aux jeunes présentant un Trouble du Spectre de l’Autisme 

et/ou une situation de double vulnérabilité 

Responsable hiérarchique : Chef de service éducatif 

Lien fonctionnel : Equipe pluridisciplinaire de l’unité (psychologue, psychomotricien, ergothérapeute, orthophoniste, infirmier, 

enseignant spécialisé) 

 

Conditions d’exercice 

Moyens mis à disposition : Outils de structuration de l’environnement et de communication (emplois du temps visuels, PECS, 

Makaton, supports TEACCH), espaces sensoriels adaptés, supports de gestion des comportements-défis (protocoles de 

désescalade), véhicule de service pour les transports et activités extérieures 

Régime de décompte du temps de travail : Décompte horaire / Repos fixe 39h00/semaine 

Le détail des horaires est fixé dans le planning de l’agent via le logiciel de gestion du temps de travail. 

 

Activités spécifiques liées au poste 
 

- Assurer l’accompagnement éducatif quotidien (vie quotidienne, autonomie, socialisation) en mobilisant des repères structurés 

et prévisibles adaptés aux profils TSA 

- Mettre en œuvre et adapter les outils de structuration (emplois du temps visuels, séquences, espaces dédiés) et de 

communication alternative (PECS, Makaton) dans une approche TEACCH 

- Élaborer, mettre en œuvre et évaluer le Projet Individualisé d’Accompagnement en lien avec l’équipe pluridisciplinaire, en tenant 

compte des deux dimensions de la double vulnérabilité (handicap et situation de risque associée : santé mentale, protection de 

l’enfance…) 

- Prévenir et gérer les comportements-défis en appliquant les protocoles de désescalade et en assurant un travail de régulation 

émotionnelle, en lien avec le psychologue et le psychomotricien 

 

Activités spécifiques complémentaires 
 

- Référent TSA / outils de communication alternative au sein de l’unité, garant de la cohérence des pratiques (TEACCH, PECS, 

Makaton) 

- Participation aux instances de coordination du parcours (commissions d’admission des jeunes, liens MDPH, partenaires 

médico-sociaux et sanitaires) 

- Contribution à la formation et à la sensibilisation des nouveaux professionnels et des familles aux spécificités de 

l’accompagnement TSA et double vulnérabilité 
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